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Fiir Frauen flir Méanner

1.) Ol ichv awrme Dowmistiiditer Meid ON ich armer Davrmstiidier Bur
v meimv Beruf hab- ichy schow liinger kav Freud wie st miv mein Beruf so-sur
Ich was nit inv und, wils nit s Ich was nit inv und wés nit us
am Pleite gehe iy mein Hus. o Pleite gehe iy mein Hus.

Die Darmstédter Maid/Bur ist Krankenschwester/-pfleger und arbeitet in einem Krankenhaus, ihr Hus.

INFO:
Krankenhduser (KH)
59% der Krankenhduser sind verschuldet. ' 20% sind von einer SchlieSung bedroht.’
80% der Kliniken sind in finanziellen Schwierigkeiten’
Plan: 1887 Krankenhduser auf 600 reduzieren.*
Stddtische Klinik Darmstadt hat ein Defizit von tiber15 Mio (Umsatz 279 Mio): Finanzhilfe von der
Stadt Darmstadt
Odenwaldkreis unterstiitzt seine Gesundheitszentren mit 20 Mio®
Altenhilfeeinrichtungen (AE)+ ambulante Pflegedienste (aPD)
30% der AE und aPD in Hessen sind von Insolvenz bedroht, vor allem kleineren Einrichtungen.
66% der AE und aPD mussten ihre Leistungen, wegen Personalmangel einschrdnken °
2022 haben 142 AE geschlossen ( Ist-6.477 Plitze), 431 aPD geschlossen (Ist -22.624 Patienten)”
Ursachen:  fehlendes Personal = geringe Belegung = Einnahmeverluste
steigende Energie-, Lebensmittel-, Fahrt- und Mietkosten
Seit Sep 22 muss im AE+aPD nach verschiedenen Tarifvertrdgen bezahlt werden.
Im AE miissen die Bewohner die Mehrkosten bezahlen.
Im aPD miissen die Leistungen gekiirzt werden oder der Patient muss privat Zuzahlen.
Forderungen von Verdi
Léinder miissen den vollen Betrag der Investitionskosten der KH und AE bezahlen (von 5,3Mrd€
Investitionskosten zahlen 2,4 Mrd € die KH selber®)
v Soforthilfe gegen die Gefahr der Insolvenzen

DKI Krankenhausparameter 2022
Krankenhauser in Not: Es braucht dringend Schutz Vor Insolvenzen | ver.di (verdi.de)

Bertelsmann Studie: Neuordnung Krankenhaus- Landschaft 2019
DE 25.3.23 "Wie aus den roten Zahlen kommen?"

Ein Drittel der Pflegeeinrichtungen in Hessen von Insolvenz bedroht (fuldainfo.de)
Schliefungen und Insolvenzen in der Pflege 2022 - Anzahl und Statistik (pflegemarkt.com) 30
Alle reden vom Fachkraftemangel | Gesundheit, Soziale Dienste, Bildung und Wissenschaft (verdi.de)
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https://gesundheit-soziales-bildung.verdi.de/themen/mehr-personal/++co++4d0ee0c4-7c62-11e7-b57b-525400423e78
https://www.pflegemarkt.com/2023/01/04/anzahl-schliessungen-insolvenzen-pflege-2022/
https://www.fuldainfo.de/ein-drittel-der-pflegeeinrichtungen-in-hessen-von-insolvenz-bedroht/
https://kliniksterben.jimdofree.com/b%C3%BCndnis-klinikrettung/
https://www.verdi.de/themen/nachrichten/++co++7cfccd0e-0f4c-11ee-8358-001a4a160129
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2.) Ich binv die hallre Nacht schon wach,
denk nach tiber mein letzten Arbeitstach

sadv viel Kunmumer und Sorgewv schwer,

INFO:

{

Arbeitsbedingungen Fakten im KH, AE + aPD:
- 60 % der Pflegenden haben psychische Probleme
- 50 % der Pflegenden haben physische Muskel-Skelett Probleme

- Krankheitstage Pflege 22,4 Tage/Jahr ist 44% mehr als im Vorjahr

- Durchschnitt aller Beschdftigten 14,8 Tage/Jahr

Zunahme der Betreuungsintensitdt im Pflegeheim ° in % Ja  Nein
Die Anzahl der Bewohner mit komplexen medizinischen Problemlagen nimmt zu 81 5
Das durchschnittliche Einzugsalter der Bewohner wird h6her 61 14
Die Wohndauer wird immer kiirzer 56 18
Die Anzahl der Bewohner aus schwierigen Haushaltsverhdltnissen nimmt zu 38 27
Die Anzahl der Bewohner ohne Angehorige nimmt zu 33 24
Die Anzahl der Bewohner mit Suchtproblematik nimmt zu 31 36

- 66% der Bewohner haben neurokognitive Einschrinkungen

Forderungen von Verdi

ausreichende Personalbesetzung = wichtigste Mallnahme fiir bessere Arbeitsbedingungen
Familienfreundliche Arbeitszeitmodelle

Gesundheitsschutz in den Betrieben

verldssliche Dienstpldne und Urlaubsplanung

Verkiirzung der Wochenarbeitszeit

SN

9  Aktuelle Sozialpolitik Quelle Michael Isfort "Pflege Thermometer 2018" Befragung Leitungskrafte im AE
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3.) Fr. Fridlding sieht michv d
voller Sorgew schaut auch ihwr Marnn,
ste hat Schimerzen und st schwer krank;,

INFO:
Krankenhduser (KH)
46 % sterben im Krankenhaus'
Altenhilfeeinrichtungen (AE)+ ambulante Pflegedienste (aPD)
24 % sterben im Altenheim und Hospiz
30 % sterben zu Hause
KH+AE+aPD
»  Flir Betreuung ist viel zu wenig Zeit
* 35 % beurteilen Begleitung “mangelhaft*

Forderungen von Verdi
Krankenhaus
v PPR 2.0 schnell einfiihren

v PEPP in der Psychiatrie, bei Verstofsen sanktionieren

Altenhilfeeinrichtung
v Personalbemessung schnellstens umsetzen

ambulante Pflegedienste
v aPD Personalbemessung schnellstens erarbeiten

10 Sterben im Krankenhaus | Max-Planck-Gesellschaft (mpg.de)
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https://www.mpg.de/12545976/sterben-im-krankenhaus
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4.) Ichwiwde gerne thw beistehen,
dw Trost zw gelben wiire schow,
Dochv imv Nachbaw gimmer wawtet schow
die Fr. Herbst mit thwemv Sothuw.

INFO:
Deutsche Krankenpflege am Limit"
Zu betreuende Patientenzahl pro Pflegekraft in den Kliniken nach Ldndern 2018

Deutschland 13 @ »  Schweiz 7,9 @iy
Spanien 12,6 @= -  Schweden 7,7 iy
Belgien 10,7 @l Niederlande 6,9 @==p
GroBbritannien 8,6 @ USA 5,3 @=—p

Je mehr Patienten gleichzeitig betreut werden miissen, desto grofSer ist die Arbeitsbelastung und desto schlechter
fallt auch die Qualitit der Pflege aus. Als Grund fiir den Personalmangel nennt die Hans-Bockler-Stiftung die
langjihrige Unterfinanzierung in den sozialen Dienstleistungsberufen.

Krankenhduser (KH)+Altenhilfe Einrichtungen (AE) +ambulante Pflegedienste (aPD)
Zur Zeit arbeiten (100% Stellen)  371.249 Krankenpflegekrdfte im Krankenhaus
321.912 im Altenhilfeeinrichtungen,
193.000 im ambulante Pflegedienste (Pflege+Betreuung 2017)
Heute fehlen mehr als 200.000 Pflegekrdifte.
Wire die Besetzung wie in der Schweiz und Dénemark: so fehlen zusdtzlich 160.000 - 260.000
Pflegekrdfte'” 2030 werden ca. 500.000 fehlen"
Der Bedarf an Pflegenden wdchst aus folgenden Griinden
* Demographie: Zunahme der Pflegebediirftigen um ca. 30% bis 2030
* Ausscheiden von Pflegenden wegen Altersgriinden: in Pflege gehen bis 2030 ca. 30% in Rente
* Berufswechsel verlassen den Beruf der Pflege
* ~65% arbeiten in Teilzeit und dies ist zunehmend.
Forderungen vonVerdi
v zusétzliche Ausbildungsplétze sowie gute Ausbildungs- und Arbeitsbedingungen
v TV Entlastung mit Stellenaufstockung

11 statista.com Quelle Hans Bockler Stiftung
Untergrenzen reichen nicht aus - Hans-Bockler-Stiftung (boeckler.de

12
13 .Wir wissen, dass 2030 circa 500.000 Pflegekrafte fehlen werden® (aerzteblatt.de) Christine Vogler, Présidentin

Deutscher Pflegerat (DPR


https://www.aerzteblatt.de/nachrichten/128103/Wir-wissen-dass-2030-circa-500-000-Pflegekraefte-fehlen-werden
https://www.boeckler.de/de/boeckler-impuls-untergrenzen-reichen-nicht-aus-4289.htm

5.) Hetzen hetzen, hetzen, hetzen

nicht mal ne Paunse keine Zeit guum Schwdtzemn

Hetzen hetzen, hetzen, hetzen

nicht mal ne Pause keine Zeit guum Schwditzen:

Wie haufig fiihlen Sie sich bei der Arbeit gehetzt oder stehen unter Zeitdruck?

sehr haufig oft selten Nie

Alle Beschiftigte 23% 32% 32% 13%
Pflegeberufe ges 44% 32% 16% 8%
Krankenpflege 46% 34% 14% 6%
Altenpflege 39% 30% 19% 12%

Wie hdufig kommt es vor, dass Sie korperlich schwer arbeiten miissen, schwer heben, tragen, stemmen?

sehr haufig oft selten Nie

Alle Beschiftigte 15% 15% 28% 42%
Pflegeberufe ges 45% 28% 19% 8%
INFO:

Eine angemessene Personalausstattung'® ergibe
* weniger Todesfille,
* weniger Wiedereinweisungen und
* schnellere Genesung = weniger Krankenhaustage und das System wiirde dadurch
* erhebliche Kosten sparen.
*  Weniger Burnout und gréllere Zufriedenheit am Arbeitsplatz

In privaten KH und AE ist die Personalausstattung deutlich geringer
Forderungen vonVerdi

v keine weiteren Privatisierungen von Krankenhdusern und Alteneinrichtungen
v keine Gewinne in privaten Einrichtungen

14 Krankenhaus-Studie: Mehr Klinik-Personal fiihrt zu schnellerer Genesung und sinkenden Kosten | MDR.DE
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https://www.mdr.de/wissen/mehr-klinik-personal-fuehrt-zu-schnellerer-genesung-geringeren-kosten-100.html

einfreier Tag, dassy wive wunderschov.
Sie riefenv mich owv: Bitte Wilf ung doch,
wir pfeiferv wie so-oft auf dew letztes Loch.

INFO:

Altenpflege 2019:

- 5,8 Mio unbezahlt Uberstunden *°

- 14,8 Mio Uberstunden, = 3.180 VZA, Kosten: 61 Mio €;

75% der KrankenpflegerInnen und 67% der AltenpflegerInnen gehen davon aus , ihren Beruf nicht bis
zur Rente ausiiben zu kénnen. '

Forderungen von Verdi
v zuverldssiger Dienstplan
v Verringerung der Wochenarbeitszeit

15 Situation in der Altenpflege: Millionen Uberstunden werden nicht bezahlt - n-tv.de
16 Tag der Pflegenden: ver.di mahnt | Gesundheit, Soziale Dienste, Bildung und Wissenschaft (verdi.de)
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https://gesundheit-soziales-bildung.verdi.de/themen/fachkraeftemangel/++co++0fd1238a-efce-11ed-bc55-001a4a160111
https://www.n-tv.de/politik/Millionen-Uberstunden-werden-nicht-bezahlt-article22503028.html

7.) Sosieht uwnser Altag auns,
wir kommen kawum noch heraus,

stehwv mit demv Ricken oy der Wand,,
Das ist doch euch allew schow bekawrnt.

INFO:
Ungesunde Arbeitszeiten
Sehr haufig oder oft arbeiten Beschéftigte in der Krankenpflege, Altenpflege und allen Branchen ...
88%
71% 75%
68% 69% 63%
. 44%
35% 30%
19%
[ ] Hm
in Schichtdiensten abends nachts am Wochenende
Quelle: Schildmann, Voss 2018 Grafik zum Download: bit.do/impuls1220 ggmﬁ:*.'z

64% fiihlen sich ungeniigend bezahlt
94% sind fiir bessere Bezahlung und bessere Arbeitsbedingungen in systemrelevanten Berufen
86 Prozent der Befragten sprechen sich dafiir aus, Investitionen und Personalschliissel im Bereich

Gesundheit und Pflege ,,stark“ oder ,,etwas“ zu erhohen. '’

Forderungen von Verdi
v ausreichend Personal-
v gute Arbeitsbedingungen
v gute Bezahlung
v Gesundheitsvorsorge in den Betrieben

17 Keine Zeit fiir Menschlichkeit | Schwarzbuch Krankenhaus (schwarzbuch-krankenhaus.net)
18 Arbeitsbedingungen in der Pflege und im Krankenhaus - Hans-Bockler-Stiftung (boeckler.de)
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https://www.boeckler.de/de/auf-einen-blick-17945-zahlen-und-studien-zum-pflegenotstand-und-wege-hinaus-17962.htm
https://schwarzbuch-krankenhaus.net/erfahrungsberichte/notaufnahme/keine-zeit-f%C3%BCr-menschlichkeit

8.) Meinv Nachbawr der Hr. Gier,
st Boinker und ein lebendes Geschwiur,
Schiebt das Geld so-hinv und her.

Bei i wird: das Geld dawvwv immer mehwr.

INFO:

Nettovermogen in Deutschland

* die reichsten 10% besitzen 67,3 % am Gesamtvermogen

* diereichsten 1% besitzen 35,3 % am Gesamtvermogen

* die reichsten 0,1% besitzen 20,4 % am Gesamtvermogen'

* Es gibt 3100 Superreiche mit mehr als 100 Mio € in Deutschland »

* Die reichste Hélfte der Bevolkerung verfiigt iiber 99,5 Prozent der Vermégen.

« " Uber ein sehr hohes Nettovermogen verfiigen rund 3,8 Prozent der Bevolkerung. Sie besitzen
mebhr als eine halbe Millionen Euro, also Immobilien, Geldanlagen oder Betriebsvermogen.

Arme ist in Deutschland
Definition, wer weniger als 60% des Durchschnitts-Netto-Einkommen bezieht = 1176 €
Armutsrisiko von RenterInnen: 2011: 13,8
2021: 17,9%
In Pflegeheime erhalten 36% der Bewohner =~400.000 "Hilfe zur Pflege" (Sozialhilfe)*'

Forderungen von Verdi
v Einfiihrung der Vermogenssteuer
v Grundlegende Reform der Erbschaftssteuer
v Erhebung einer Transaktionssteuer

19 ver.de Publik 2/2023/S 10
20 Deutschland: So viele Superreiche gibt es hierzulande | STERN.de

21 Statistisches Bundesamt Auf Anfrage der Linksfraktion im bundestag vom 4.8.20
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https://www.stern.de/wirtschaft/news/deutschland--so-viele-superreiche-gibt-es-hierzulande-31935312.html

901
doch bei miv wird es niemals mehw,

muss iberlegen anv was ich spawr,

werwv mauwv so-wenig hat ist das doch klaw.

INFO:
Bezahlung Krankenpflegekréfte

Krankenpflege: Aufwertung tut notwendig®
Ungerecht bezahlt fiihlen sich von den Krankenpflegefachkréften 64,0 %
ibrige Beschiftigte in Deutschland 48,6 %

Pflege wird schlecht bezahlt*
So hoch lag 2019 der monatliche Bruttolohn

Fachkréfte Krankenpfleger 3.547 €
Fachkréfte Altenpflege 3.032 €
Helfer Krankenpflege 2.677 €
Helfer Altenpflege 2.146 €
alle Beschiftigte 3.401 €

Die Stundenl6hne beinhalten ein 3 Schichtsystem (Friihdienst, Spatdienst, Nachtdienst) und arbeiten
am Wochenende und an Feiertagen. Ubrige Berufe arbeiten i.d.R. in der 5 Tage/Woche 8 Stunden/Tag.

In der Altenpflege verdienen die Pflegekrafte ca. 500 € weniger.

Dieses Jahr kommt der ersten Jahrgang aus der generalistischen Ausbildung, vermutlich wird die
Mehrzahl im Krankenhaus arbeiten. Dies geht zu Lasten der Altenpflege.

Forderungen von Verdi
v Guter Lohn fiir gute Arbeit
v Tarifvertrdge auch fiir kirchliche Mitarbeiterinnen
v Verkiirzung der Arbeitszeit bei vollem Lohnausgleich
v

22 Hans Bockler Stiftung Quelle: Heilmann 2020
23 Aktuelle Sozialpolitik Quelle: IAB 4.11.2020
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10.) Hr. Gier verleint seine Gelder her,
dadwrchvwird: s imumer melw

Auch, mein Hus hat sich schow viel geliehen,
aber das mussy es evst mal verdiew.

INFO:
Hr. Gier investiert seine Gelder in
* private Krankenhduser
» private Pflegeheimbetreiber,
* private Medizinische Versorgungszentren, :

Forderungen von Verdi
v keine Privatisierung von Krankenh&dusern und Altenheimen
v Rekommunalisierung von Krankenhdusern und Altenheimen
v das Gesundheitswesen gehort in 6ffentliche Hand
v Gewinne der privaten Einrichtungen begrenzen, bzw. diese rekommunalisieren

11
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11.) Dagw muss mein Hus volle sein,

wnd wir Schwesternw miissesv die Goste betireun

doch wir Schwester sind wenige nur,

wir muissen Bettew schliefleny;, das hinterlosst seine Spuw.

INFO:

Krankenhiuser Leistungsdaten* *
Jahr Fille n KH nBetten VD n Pflege |nFall/IPK| n Arzte
1991 14.310.663 2.411 665.500 14,0 326.082 43,9 95.208
2001 16.902.355| 2.240 552.700 9,4 330.000 51,2 110.152
2011 17.784.323| 2.045 502.000 7,7 306.412 58,0 134.847
2021 16.700.000 1.887 483.600 7,2 371.249 34,5 203.286

Abk.: n: Anzahl; KH: Krankenhaus; VD: Verweildauer; Pfl: Pflege

* Inden letzten 10 Jahren konnten die privaten Krankenhéduser (1991: 14,8%; 2021: 38,8%)ihre
Fallzahlen um 30% erhohen; freigemeinniitzige - + 6ffentliche Krankenh&user nur 7-8%.

* Im Zuge der Einfiihrung der DRG’s im Jahre 2003 wurde massiv Pflegepersonal abgebaut,*

* trotz Anstieg der Belegtage und Verringerung der Verweildauer.

* Dies bedeutete massive Arbeitsverdichtung fiir alle Beschiftigte.

e 2013 Psychiatrie: Einfiihrung des PEPP System; Auswirkung dhnlich DRGs (Seite 20)

* Nach Vorstellung von Gesundheitsékonomen soll die Anzahl der Krankenhé&user auf 600
reduziert werden!

Altenpflegeeinrichtungen und ambulante Pflegedienste Leistungsdaten
siehe Seite 20

Forderungen von Verdi

24 Anzahl Krankenhausbetten in Deutschland bis 2021 | Statista
25 Grunddaten der Krankenhduser - Fachserie 12 Reihe 6.1.1 - 2021 (destatis.de)
26 Alle reden vom Fachkréftemangel | Gesundheit, Soziale Dienste, Bildung und Wissenschaft (verdi.de)
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https://gesundheit-soziales-bildung.verdi.de/themen/mehr-personal/++co++4d0ee0c4-7c62-11e7-b57b-525400423e78
https://www.destatis.de/DE/Themen/Gesellschaft-Umwelt/Gesundheit/Krankenhaeuser/Publikationen/Downloads-Krankenhaeuser/grunddaten-krankenhaeuser-2120611217004.pdf?__blob=publicationFile
https://de.statista.com/statistik/daten/studie/157049/umfrage/anzahl-krankenhausbetten-in-deutschland-seit-1998/

